
Gemeinde Hochdorf 
 
In der Gemeinde Hochdorf als aufstrebende Zentrumsgemeinde im Luzerner See-
tal mit rund 10‘000 Einwohnerinnen und Einwohnern warten vielseitige Aufgaben 
auf Sie. Besonderes Augenmerk liegt auf der Entwicklung der Umweltthemen. 
 
Die neu geschaffene Abteilung Umwelt spielt eine entscheidende Rolle bei der 
ganzheitlichen Betrachtung von Umweltfragen und deren Integration in verschie-
dene Bereiche. Wir suchen dazu per sofort oder nach Vereinbarung eine Person 
für die  
 
Leitung Abteilung Umwelt 40-60 % 
 
Was Sie bei uns finden 
- Führung und Unterstützung von Projekten mit Bezug zur Umwelt, Energie, 

Klima 
- Organisation und Koordination des Abfallwesens, Wuhr und Gewässer  
- Operative Unterstützung der Gemeinderätin in den umweltrelevanten The-

men 
- Zusammenarbeit mit der Umweltkommission, Energiestadtberatung sowie 

Abteilungen Raum und Mobilität, Baubewilligungen und Tiefbau 
- Unterstützung bei der Aufbereitung von Gemeinderatsgeschäften 
- Analyse der kommunalen Kennzahlen zum Thema Energie und Klima 
- Planung, Umsetzung von Massnahmen, Beratung, Austausch in den spezifi-

schen fachlichen Themen Klima und Energie 
- Nach Absprache mit zuständiger Ressort- und Bereichsleitung Kommunika-

tion von Umweltthemen nach aussen (Website, Social Media, Hochdorfer 
Mail, Zeitung) 

- Austausch mit zuständiger Person Werkhof im Bereich Grünpflege.  
 
Was Sie mitbringen 
- Ausbildung in Umwelt-, Planungs- oder Baubereich oder anderer umweltwis-

senschaftlichen Fachrichtung (Fach-/Hochschulabschluss) oder in Ausbil-
dung 

- Berufserfahrung und ausgewiesene Fachkenntnisse im Bereich Umwelt und 
Energie, Berufserfahrung auf Gemeinde- und/oder Kantonsebene sowie Pro-
jektmanagement von Vorteil 

- Organisationsgeschick, Kosten- und Verantwortungsbewusstsein, Eigenver-
antwortlichkeit, Flexibilität, Belastbarkeit, Kommunikations- und Konfliktfähig-
keit, Kunden- und Dienstleistungsorientierung, gewinnende Persönlichkeit, 
vernetzte Denkweise, modernes Verwaltungsverständnis. 

 
Wir bieten 
- vielseitige, interessante und anspruchsvolle Projektaufgaben 
- grosse Selbstständigkeit und Eigenverantwortung 
- kollegiales Arbeitsverhältnis in einem eingespielten und motivierten Team 
- fachspezifische Aus- Weiterbildungsmöglichkeit 
- zeitgemässe Anstellungsbedingungen. 
 
  



Ihr Kontakt 
Für ergänzende Auskünfte stehen Ihnen die zuständige Gemeinderätin Gaby 
Oberson, gaby.oberson@hochdorf.ch, 079 171 64 50 oder die Bereichsleiterin Ress-
ort Bau, Verkehr und Umwelt Patrizia Häfliger, patrizia.haefliger@hochdorf.ch, 
041 914 17 70 zur Verfügung. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis 21. April 2024 an: 
Thomas Bühlmann, Personalamt, Hauptstrasse 3, 6280 Hochdorf, thomas.buehl-
mann@hochdorf.ch 


